
 
 

供應鏈管理 

本公司重視供應鏈的永續發展，致力於與供應商共同建立具責任感、透明化與具韌性的供應 
體系, 利用我們的全球影響力，在公司的營運之外推動 ESG 進展。我們將環境保護、勞工

人權、商業道德與法規遵循納入供應商評選、管理與合作過程，透過制度化的管理措施與持

續改善，確保供應鏈的永續性與韌性, 推動技術進展與建立符合我們核心價值的負責任供應

鏈是密不可分的。 我們要求自己和供應商在人權、環境影響、供應商多樣性和礦產採購方

面，以負責任和合乎道德的方式開展業務。 這項工作與我們的整體業務策略密不可分。 
 

政策與制度 

 建供應商行為準則： 要求供應商遵守環境、勞工、安全與倫理等規範，涵蓋國際標準

如 ILO 公約、UNGC 原則，並要求供應商簽署 RBA行為準則符合性聲明、誠信廉潔承諾

書等文件。 

 永續採購政策： 鼓勵採用具環保標章、在地或符合社會責任的   產品與服務。 

 供應商稽核機制： 定期進行實地審查與問卷調查，針對環境、   社會及治理議題進行

評分與追蹤。 

 

供應商管理流程 

 

   

 

 



 

供應商篩選與評核 

建碁供應商的篩選除依品質管理系統之「廠商選擇評估作業規範」由評鑑小組依協力廠商調

查表對廠商之品保系統、工程能力與經營調查等進行供應商選擇評估外；同時將集團對供應

商評核包括營運、治理、社會與環境的評核要項納入篩選考量。 

 


